
 2021年度 役員・委員活動状況アンケート結果 
 これは、2021 年度の役員・委員の実態を把握するために、2022 年 6 ⽉に改めて⾏ったアンケートの結果で 
 す。 松ピタ HPに書いてある説明と合わせてご覧ください。 2021 年 4 ⽉〜2022 年 3 ⽉末までの範囲を対象 
 に回答しています。また、今年度は「できる時に、できる⼈が、できることを」を基本⽅針として、状況に 
 応じて模索しながら活動してきました。アップデートした新たなPTAの活動にご興味のある⽅は、是⾮⽴候補 
 をお待ちしております。 

 ※ 1 の回答は抜粋してあります。 
 「★の数の説明」「⾃由記⼊の質問項⽬ 10〜13」は松ピタ HP で⾒られます。 

 https://matsuzawashopta.jp/ 

 松ピタ HP で⾒られる残りの質問項⽬ 
 10. ⾃分の裁量では決めにくい時間の制約がありましたか︖（会議、打ち合わせ等） 
 11. 今までの回答について補⾜があればお書きください。 
 12. ご⾃⾝の半年たっての感想をお書きください。 
 13. 次年度に役員になろうとしている⽅、なることが決まった⽅へのメッセージをお願いします。 

 ◯会⻑の活動状況 
 松沢⼩学校ＰＴＡの代表者として、ＰＴＡ活動が円滑に運営できるように配慮すると共に、総会・ 実⾏委員会・執⾏部会を開催し 取 
 りまとめます。また、近隣ＰＴＡや世⼩Ｐ等の外部団体とのパイプ役もします。 

 1. 活動期間のオン・オフはありますか︖︓夏休み期間を除いて活動がありました 

 2. 学校に何回⾏きましたか︖  ★★★★★  6. LINE の受信メッセージ数（スタンプ含む）  ★★★★★ 

 3. 平⽇⽇中活動量はどれくらいですか︖  ★★★★★  7. ⼈と話す、⽂章投稿する回数（LINE 含む）  ★★★★★ 

 4. 平⽇夜活動量どれくらいですか︖  ★★★★★  8. 校⻑、副校⻑と会う、話す回数  ★★★★★ 

 5. 休⽇活動量どれくらいですか︖  ★★★★★  9. PTA 役員になってから挨拶、お話しした⼈の数  ★★★★★ 
    質問 10, 11, 12, 13 の回答は松ピタHPで︕ 

 ◯副会⻑の活動状況 
 会⻑とともに、組織の意思決定機関である、実⾏委員会の議題発案、準備、会の実施を⾏います。各役員、各委員のサポート、調 整 
 をしながら、執⾏部活動、その他 PTA 組織全体を⾒渡し、円滑な運営を維持します。4 ⼈で業務分担しますが情報共有し、時勢 に応 
 じて本質的な改善に取り組める、やりがいのある役職です。 

 1. 夏休みは、連絡も何もしない時期を設けました。.... 

 Aさん  Bさん  Cさん  Dさん 

 2  ★★  6  ★★★★★  2  ★★★★  6  ★★★★★  2  ★★★★  6  ★★★★  2  ★★★  6  ★★★★ 

 3  ★★  7  ★★★  3  ★★★★★  7  ★★  3  ★★★★★  7  ★★★★★  3  ★★★★  7  ★★★★ 

 4  ★★  8  ★  4  ★★★  8  ★★★  4  ★★★  8  ★★  4  ★★★★  8  ★ 

 5  ★  9  ★★★  5  ★★★  9  ★★★★★  5  ★★★  9  ★★★★★  5  ★★  9  ★★★★ 

     質問 1,10, 11, 12, 13 の全回答は松ピタHPで︕ 

 ◯総務の活動状況 

 ＰＴＡだよりなどの印刷物や執⾏部会の議事録作成、 PTA 室の管理、当番への連絡、⼊退会の管理などを担当します。 
 1. ４⽉は特に対応が多かったのでは無いかと思います。..... 

 Aさん  Bさん  Cさん  Dさん 

 2  ★★  6  ★★★  2  ★★★  6  ★★  2  ★★★  6  ★★★★  2  ★  6  ★★★ 

 3  ★  7  ★★  3  ★  7  ★  3  ★★★★★  7  ★★★  3  ★  7  ★★ 

 4  ★★  8  ★  4  ★  8  ★  4  ★★★★★  8  ★  4  ★★★  8  ★ 

 5  ★★  9  ★  5  ★  9  ★  5  ★★★★★  9  ★★★★★  5  ★★★  9  ★★ 

 質問 1,10, 11, 12, 13 の全回答は松ピタ HP で︕ 


